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22 марта 2023 г. Студенческое научное объединение Института истории и 

права СГУ им. Питирима Сорокина при поддержке регионального отделения 

Российского военно-исторического общества в Республике Коми, Коми 

республиканского благотворительного общественного фонда жертв политических 

репрессий «Покаяние», Союза женщин Республики Коми проводит 

 

XXII Всероссийскую научную конференцию студентов, аспирантов  

«Проблемы истории материальной и духовной культуры народов России 

и зарубежных стран». 

 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ КОНФЕРЕНЦИИ: 

 История и культура Древнего Мира и Средних веков;  

 История и культура зарубежных стран в Новое и Новейшее время;  

 История дореволюционной России; 

 История Советской России – СССР; 

 Европейский Север России: история и современность; 

 Проблемы археологии и этнографии; 

 История исторической науки (историография) и источниковедение; 

 Актуальные вопросы военной истории; 

 Коренной перелом в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.; 

 Человек в системе ГУЛАГа; 

 Методика преподавания истории в школе и ВУЗе. 

К участию в конференции приглашаются обучающиеся бакалавриата, 

магистратуры, аспирантуры. 

Рабочий язык конференции – русский. Формат участия – очный (с 

возможностью дистанционного подключения). Заочное участие в конференции без 

доклада не предусмотрено. 



В рамках конференции планируется организовать круглый стол на тему 

«Конституционализм в истории: историческая роль Конституции России и 

зарубежных стран» и провести презентацию коллективной монографии, 

подготовленной под руководством д.и.н., профессора В. П. Золотарёва «Великий 

Октябрь и судьбы историков школы Н.И. Кареева». 

Для участия в конференции необходимо заполнить регистрационную форму 

на сайте СГУ им. Питирима Сорокина до 23:59 1 марта 2023 года. Ссылка для 

заполнения регистрационной формы: https://syktsu.ru/anketa/history_problems/  

До 1 апреля 2023 г. в СГУ им. Питирима Сорокина также предоставляются: 

1) текст статьи в электронном виде, оформленные в соответствии с 

требованиями (Приложение 1,2); 

2) оригиналы лицензионного договора в 2-х экземплярах; 

3) два согласия на обработку персональных данных. 

Научная программа конференции предусматривает заслушивание докладов 

на пленарном заседании и заседаниях секций. Конференция пройдет в виде 

конкурса научных докладов. За лучшие доклады в секциях участники получат 

дипломы и призы. 

По итогам конференции будет издан электронный сборник работ, 

размещенный в полнотекстовом формате в библиографической базе данных 

научных публикаций российских учёных ELIBRARY.ru (РИНЦ). Публикация в 

сборнике материалов конференции бесплатная. 

Оплату проезда и командировочные расходы берут на себя участники 

конференции или направляющая организация. 

Итоговая программа конференции будет опубликована на сайте СГУ им. 

Питирима Сорокина (https://www.syktsu.ru/), а также официальном сообществе 

Студенческого научного объединения Института истории и права СГУ им. 

Питирима Сорокина «ВКонтакте». 

Контактное лицо: 

 Русанова Вера Сергеевна, к.и.н., старший преподаватель кафедры истории 

России и зарубежных стран Института истории и права СГУ им. 

Питирима Сорокина: 8(8212)390386, snoiip@syktsu.ru; 

 Поляков Юрий Васильевич, председатель СНО Института истории и права 

СГУ им. Питирима Сорокина, 89042262270, constitution1992@gmail.com. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

Требования к оформлению материалов 

Общие требования к оформлению  
 

 в текстовом редакторе Microsoft Word;  
 шрифт – Times New Roman;  
 объем – 4-6 стр.; 
 формат – А4; 
 ориентация – книжная;  
 поля (левое, правое, верхнее, нижнее) 

– по 2 см. 
 размер шрифта – 14 пт,  
 межстрочный интервал – 1,5; 
 абзацный отступ – 1 см,  
 выравнивание – по ширине. 

Заголовок , Ф.И.О. автора (-ов), 
сведения об авторах (звание, должность, 
кафедра, организация), аннотация, 
индекс УДК  

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

Таблицы, рисунки, схемы, диаграммы   встраиваются в текст; 
 заголовок таблицы размещается над 

таблицей, рисунков, схем, диаграмм – 
под ними (ПРИЛОЖЕНИЕ 2)  

Пристатейный библиографический 
список (ГОСТ Р7.0.7-2009; ГОСТ Р 
7.0.05-2008)  
 

 размещается после основного текста 
статьи; 

 выстраивается в алфавитном порядке; 
 сначала размещается литература на 

русском языке, затем – на других 
языках; 

 ссылка на источник в тексте дается в 
квадратных скобках – [5, c. 45]; 

 использование постраничных сносок 
не допускается (Приложения 2) 
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Современная экономика рассматривает социальные условия и человеческий 

фактор как один из основных составляющих производственной деятельности 

предприятия. Цель исследования – выявление влияния социальных условий и 

использования человеческого фактора на конечный результат деятельности 



предприятия. Исследование было проведено с помощью обзора методик и 

различных подходов к оценке социальных условий работы и социальной структуры 

коллектива, а также с помощью сравнения различных показателей.  

Ключевые слова: управление, структура, производительность, развитие, 

ресурс, капитал. 

В современном мире каждая организация независимо от формы 

собственности и вида осуществляемой хозяйственной деятельности стремится к 

минимизации издержек производства и максимизации прибыли [1, с. 149]. Для 

эффективной работы предприятия требуется налаженная организационная система 

маркетинга, анализ ключевых показателей деятельности компании, прогнозы 

затрат и прибыли. Социальная структура коллектива по общим признакам указана в 

табл. 1. 

Таблица 1  

Социальная структура предприятия 

Классификационный 
признак 

Характеристика 

Пол Мужской/женский 

Возраст Молодежь, средний возраст, пожилые 

Социальная принадлежность Рабочий, служащий 

Должность Руководитель, менеджер, специалист, рабочий 

 

Существует и иная классификация ряда социальных факторов, которые также 

могут оказывать влияние на деятельность предприятия, она представлена на рис. 1. 

 

 

Рис. 1. Факторы, влияющие на деятельность предприятия 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

Образцы оформления источников 

Монографии 

Курсанов А. Л. Транспорт ассимилятов в растениях. М. : Наука, 1976. 647 с.   

 

Статьи из книг  

Лобанова О. И., Ходов Д. А. Фитотерапия аллергических дерматозов у детей // 

Лекарственные и ядовитые растения и их значение в педиатрии. М. : Наука, 1986. 

С. 74–77.  

 

Статьи из периодических изданий  

Новосельская И. Л., Горовиц М. Б., Абубакиров Н. К. Фитоэкдизоны Serratula 

// Химия природ. соедин. 1975. № 3. С. 429–430.  

 

Авторефераты и диссертации  

Березуцкий М. А. Антропогенная трансформация флоры южной части 

Приволжской возвышенности : автореф. дис. … д-ра биол. наук. Воронеж, 2000. 40 

с.  

 

 

Материалы конференций  

Стриганова Б. Р. Вклад почвообитающих животных в биодинамику степных 

почв // Биоресурсы и биоразнообразие экосистем Поволжья : прошлое, настоящее, 

будущее : материалы Междунар. совещ. / под ред. акад. Д. С. Павлова. Саратов : 

Изд-во Сарат. ун-та, 2005. С. 53–54. 

 

Электронная публикация в Интернете 
Экосистемные услуги – современные технологии // Экосистемные услуги / Ин-т 

проблем экологии и эволюции им. А. Н. Северцова РАН. М., 2012. URL: 

http://www.sevin.ru/ ecosys_services/ (дата обращения: 03.03.2012). 

 

 


